
Hospiz St. Josef Mittelmosel
• Eröffnung 01.09.2025

• Neun barrierefreie Zimmer mit eigenem Bad, Balkon oder Terrasse

• Fernseh und WLAN- Anschluss

• Gemeinschaftsräume

• Wellnessbad

• Raum der Stille

• Angehörigenzimmer

• Gottesdienste in der Kapelle



Aufnahmekriterien im Hospiz

• Ab 18 Jahre

• Krebserkrankungen die fortlaufend sind und eine Heilung 
ausgeschlossen ist

• Vollbild der Infektionserkrankung AIDS

• Erkrankungen des Nervensystem z.B. ALS

• Chronische Nieren-, Herz-, Verdauungstrakt- oder 
Lungenerkrankungen im Endstadium

• Begrenzte Lebenserwartung von Wochen bis zu wenigen Monaten



Was benötigen wir für die Aufnahme

• Eine ärztliche Notwendigkeitsbescheinigung
➢ Begründete Diagnose für den Hospizaufenthalt

➢ Stadium der Erkrankung, aktuelle Therapie

➢ Symptomlast

➢ Spezieller Versorgungsbedarf

➢ Versorgung in der Häuslichkeit nicht möglich

• Patientenverfügung und Vorsorgevollmacht

• Medizinische Unterlagen (Arztbrief, Medikamentenplan…)



Finanzierung im Hospiz

• 95 % von der Kranken- und Pflegekasse

• 5 % über Spenden und Eigenmittel

• Gäste haben keinen Eigenanteil 



Leben im Hospiz

• Eine selbstbestimmte, würdevolle und persönliche Begleitung des 
Gastes ist uns wichtig

• Der Alltag richtet sich nach den Wünschen, Bedürfnissen und 
Gewohnheiten des Gastes (z.B. Ausschlafen, Essenszeiten…)

• Möglichkeit der Teilnahme an Tagesaktivitäten

• Besuch von An- und Zugehörigen zu jeder Zeit möglich

• Ärztliche Versorgung durch den Hausarzt oder unsere 
Kooperationspartner 



Ehrenamt im Hospiz

Ehrenamtliche sind ein wichtiger Teil unseres Teams
➢ Begleitung der Gäste im Alltag
➢ Gemeinsames Kochen und Backen
➢ Freizeitaktivitäten wie z.B. Musizieren, Malen, Handarbeiten
➢ Veranstaltungen mit organisieren und begleiten
➢ Hilfe bei der Zubereitung und Verteilen von Mahlzeiten
➢ …

Vorbereitung auf das Ehrenamt im Hospiz findet durch einen 
Qualifizierungskurs statt

➢ Qualifizierungskurs bereitet auf die Themen Umgang mit dem Tod, Sterben und 
Trauer vor

➢ Teilnahme an regelmäßigen Supervisionen und Fortbildungen 




